SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

— -
Entidad: LOTERIA DEL CAUCA ANO: 2014
Estrategia,
Mecanismo, Actividades Actividades realizadas Responsable Anotaciones
| Medida. etc abr-30 ago-31 dic-31
M de ri d Solicitar a sistemas la Publicacion Estados Financieros Jefe Oficina Administrativa,[EL PROCESO FINANCIERO CUMPLE CON LA
i rlei?os . trimestralmente guardando el registro anterior CUMPLE Financiera y de recursos|PUBLICACION DE LOS ESTADOS
o Fisicos. FINANCIEROS TRIMESTRALMENTE ENERO A
Publicacion Presupuesto Vigencia 2014, Modificaciones! Jefe Oficina Administrativa,|SE PUBLICA LA EJECUCION PRESUPUESTAL
Mapa de riesgos de y Ejecucion Presupuestal trimestral. Solicitar separar c LE Financiera y de recursos|DE INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA EN
corrupcioén. registros trimestrales en la pagina web W Fisicos. LA PAGINA WEB.
Mapa de riesgos de Publicacion mensual de contratacion realizada - CUMPLE Jefe Oficina Asesora Juridica |SE PUBLICA MENSUALMENTE EN EL SECOP
corrupcion. publicacion en el SECOP
M do'ti d Publicacion de necesidades o requerimientos de Jefe Oficina Administrativa,|LA EMPRESA PUBLICA LAS CONVOCATORIAS
apa deriesgosde | yquisicion de bienes ylo servicios. Se realizara de| CUMPLE Financiera y de recursos|EN SU PAGINA (MAYOR CUANTIA)
corrupcion. acuerdo a los requerimientos de los procesos Fisicos.
Formular y ejecutar la Politca y programa de NO SE HA RELAIZADO HASTA EL MOMENTO
Mapa de riesgos de comunicacion interna y externa: marzo 2013 LA ACTUALIZACION, MEJORAMIENTO DE LA
corrupcion. NO.GUMPLE Subgerente comercialy |POLITICA DE COMUNICACION.
encargados de las
MDA Fesace e Divulgacion de la poltica de comunicacién.: marzo de comunicaciones LA POLITICA DE COMUNICACION NO SE HA
e o 2013, NO CUMPLE, AJUSTADO PARA SU DIVULAGACION.
corrupcion.
ENTES DE CONTROL: Comunicar mediante circulares| Oficina de Control Intemo y[SE COMUNICA OPORTUNAMENTE MEDIANTE
Mapa de riesgos de a los responsables de los informes con antelacion. Oficina Asesora de|CIRCULARES LOS INFORMES REQUERIDOS
corrupcion. CUMPLE Planeacion POR PARTE DE LOS ENTES DE CONTROL
Participacion en la rendicion de cuentas de la Gerente LA EMPRESA PARTICIPO EN LA RENDICION
Gobernacion del Cauca DE CUENTAAS CITADA POR LA
Mapa de riesgos de CUMPLE GOBERNACION DEL CAUCA EN LA CIUDAD DE
corrupcioén. POPAYAN,EL DE DE 2014
Informes de Gestion Anual Gerente LA ASAMBLE DEPARTAMENTAL DEL CAUCA
o NO HA REQUERIDO EL INFORME DE GESTION
Mapa de riesgos de
corrupcion. NO CUMPLE| ANAUL POR PARTE DEL GERENTE
Boletines semanales y mensuales a correos Subgerente  comercial y
eelctronicos encargados de las|SE REALIZAN RENDICION DE INFORMES A
Mapa de riesgos de CUMPLE comunicaciones LOS CORREOS ELECTRONICOS DE LOS
corrupcién. FUNCIONARIOS. ES NECESARIO CENTRAR LA
RESPONSABILIDAD EN UNA PERSONA
Mapa de riesgos de Reinduccion a interventores Abril de 2014 NO CUMPLE Jefe Oficina Asesora Juridica [NO SE HA REALIZADO LA REINDUCCION A
corrupcién. INTERVENTORES DE CONTRATOS.
= Reinduccion a funcionarios involucrados en el proceso Jefe Oficina Administrativa,
Mapa de riesgos de |40 compras sobre el Manual de Contratacion. Abril de| NO CUMPLE Financiera y de Recursos|NO SE HA RELIZADO ESTA ACTIVIDAD
corrupcion. Vi
2014. Fisicos
Mapa de riesgos de CONTRATACION: Realizar Capacitaciones a los: CUMPLE HASTA EL MOMENTO NO SE REALIZADO
corrupcién. funcionarios cuando fuere pertinente y necesario. CAPACITACIONES
Publicacion Plan de compras de acuerdo al articulo 74 Jefe Oficina Asesora Juridica
Mapa de riesgos de de la Ley 1474 de 2011 y de su avance trimestral (10
corrupcion. primeros dias del mes siguiente) NO CUMPLE NO SE ENCUENTRA PUBLICADO
Reinduccion de funcionarios. Junio 7 de 2013. Jefe Oficina Administrativa,
Mapa de riesgos de Financiera y de Recursos
corrupcion. NA. Fisicos, Oficina Asesora de
Planeacion y Juridica
— e 0 ha ASTINisuatve,
Mapa de:rissgos ds ﬁ:f::l(t’a;cg; :roceso de compras a los funcionarios: W .}J:?n:nc(l}efrn:may demlv;::::::s NO SE REALIZO LA CAPACITACION. SE
corrupcion. Fisicos PROGRAMA PARA EL MES DE JUNIO
Mapa de riesgos de Rreo‘;':';"s d'\a,:m:; (';:ﬂzs‘aiﬁu;f:'ﬂz'fmgf e's‘:: N Jefe Oficina Asesora Juridica e peisaN DIARIAMENTE POR PARTE DEL
corrupcion. ZCtividad ' v JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA.
Realizar dos reinducciones (abril y Noviembre 2014) Jefe Oficina de Talento
Mapa de riesgos de " NO SE REALIZO. SE PROGRAMA PARA EL MES
corupcisn. respecto de la Cultura Corporativa de la empresa. NO CUMPLE Humano DE JUNIO Y JULIO.
Mapa de riesgos de Socializacion Plan de capacitacion ( Febrero de 2014) NO CUMPLE Jefe Oficina de Talento|NO SE REALIZO. SE PROGRAMA PARA EL MES
corrupcién. Humano DE JUNIO Y JULIO.
Realizar dos reinducciones (abril y Noviembre 2014) Jefe Oficina de Talento
Mapa de riesgos de " NO SE REALIZO. SE PROGRAMA PARA EL MES
corrupcion. respecto de la Cultura Corporativa de la empresa. NO CUMPLE Humano DE JUNIO Y JULIO
Mapa de riesgos de Actualizacion Manual interno de  contratacion. CUMPLE Jefe Oficina Asesora Juridica |SE ~ REALIZA DE ACUERDO A LA
corrupcioén. Verificacion mayo de 2014 NORMATIVIDAD SALIENTE.
Mapa de riesgos de realizar actualizacion de los normograms de cada NO CUMPLE NO SE HA REALIZADO. PENDIENTE PARA EL
corrupcién. proceso. Junio de 2014. Jefes de cada proceso MES DE JUNIO
Mapa de riesgos de Realizar Capacitaciones a los funcionarios cuando CUMPLE Jefe Oficina de Talento|SE REALZIAN DE ACUERDO A LAS
corrupcion. fuere pertinente y necesario. Humano NECESIDADES.
. Publicacion del Plan de compras de la empresa y su Jefe Oficina Administrativa,[EL PLAN DE COMPRAS NO SE HA PUBLICADO
Mapa de rle§gos de avance trimestral. Ley 1474 de 2014. NO CUMPLE Financiera y de Recursos|EN LA PAGINA WEB.
corrupcion. Fisicos
Mapa de riesgos de Publicacion de informes de Control interno en las| o " Jefe  Oficina de Control[SE  PUBLICAN DE ACUERDO A LO
corrupcion. fechas estipuladas por la Ley 1474 de 2011. Interno ESTIPULADO EN LA LEY
N Plan y programa de mantenimiento de archivos. Marzo Jefe Oficina Administrativa,[EL COMITE DE ARCHIVO DE LA EMPRESA
Mapa de riesgos de |40 5914 NO CUMPLE Financiera y de Recursos|DEBE CITAR A REUNIONES.
corrupcion. Fisicos
Comité de archivo LA EMPRESA REALIZA ACTIVIDADES PARA
ESTRATEGIA ANTITRAMITE ESTRATEGIA ANTITRAMITE CUMPLE MEJORAR LOS TRAMTIES EN LA EMPRESA
ADEMAS DE LA POLITICA DE CERO PAPEL, ES




SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad:

Estrategia,
Mecanismo, Actividades Actividades Responsable Anotaciones
| Medida. etc. 8be30 | agodt | dicSt
Gerente LA EMPRESA LOTERIA DEL CAUCA
g PRESENTO INFORME DE GESTION EN LA
STRATEGIA RENDICION ESTRATEGIA RENDICION DE CUENTAS CUMPLE CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA,
DE CUENTAS CONVOCATORIA ~ REALIZADA POR LA
GOBERNACION DEL CAUCA.
Subgerente  comercial  y|EN LA PAGINA DE LA EMPRESA LOTERIA DEL
MECANISMOS PARA er de las|CAUCA EXISTE UN LINK DE RENCION DE
MEJORAR LA ATENCION | MECANISMOS PARA MEJORAR LAATENCION | 0o o comunicaciones CUENTAS A LA CIUDADANIA, ASI COMO LOS
CIUDADANA CIUDADANA TELEFONOS DE LA LINEA GRATUITA,
CONTACTENOS.

OBSERVACIONES: LA EMPRESA LOTERIA DEL CAUCA DEBE DESIGNAR UN FUNCIONARIO PARA QUE SE ENCARGUE DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO.

[

l

Consolidacién del
Documento

Cargo: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Nombre: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Firma:

Seguimiento de la
Estrategia

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

JUAN CARLOS I:JO/?WA DELGADO

FIRMA: M . /o
F.id /
Acciwvar agn: FO -1



ofisay |@ 4anpay OALINIAIYA £ L Q2lanr
epeweibold WHR O
[ — @Bagua anb ‘goned |ap euaa esaidwal ‘aws|w |3p ugpdussald | "pepIUI €l ap owaxs opeBoqy @ £ @(punr|
PepAIOV owem| ‘PepIoe se By aped se epuop ua soseonid so| ep 6| o souug) ep openwpusa [ Jeusiqo)  [eudyQ e ep ejer ep sped od seelapn|
laaued ap suinyO ajer |(+10Z 4p 24qude A oziew) Je0)juan [SaERIpHl sopeisa SO| ap UE|P uoISnaY ap oysodoud 2 ued soseacid Soj 2P uojoea | sosaaoud so| @ ouewnBas ap @Ry
!_..‘___‘!L..u s08300Md
Ugjaeenuas oBsay j@ yonpay OALINIATNG ) ®yroed us BuLyy BUn Op ePIPR| @ “eidwo) 0P URid 9P UaRINASU0D| o
9P EnueWw) sEucezyes ep  priiies |21 ® S0(218S 0/A SEURIG JEZIOT € BUOKEIOAUDD) | o) esed s00UQEl SO|pNISE UCEZB 85 ON
epewssbosd $03|8|4 SOSUNASY
pepaeepezieas [P A eaejoueuly
pepniay 'BARERS|UWPY | ‘¥10Z 9P OZiew :Soleua|SUn) ST 8
eul2yo e op osadesd uoj; 0| $840WA0 &P PIYIDY|OS OJEULIO Y
o|pUNr A uopeauR ofisau |2 4onpay OAINIATHG [ L] MMMMMNMM
epewesBosd ép P10SeSY  BURIID| (swenBys sew|
'$00)814 sep saauud o)) |@nsawu ‘ouBILeIn NS ua Se9|uda) Anw A
pepWIaY sp A miepueuiifecuene ns ep A LLOZ 9P ¥LPL 0 seano ueqep enb
‘erpensiiwpy (Ae) € ap p; opoue @ opieme| ep Dseoad N |8 us opesase) euosied seise ep uopnoefe @ wed euossed
U 2o 9jorjap seidwos P ueld UcHOIRI||gNd *5e4dWas 9P ORIBIW|P2IGIY lod sapendiuely R[OUSUSAUDD Bp SCiprea|  |9p upa00Rs susnq min ozZjas 98 ON
epeweiboid “opesasau A ausuuad
PepIIOR/EpEZIICR) BIpUNfjaen;  opusnd  sopsuopun) "BOIPUNI BIOSESY BUIAY0 B 3P Bj81
papwiIdY jei08asy euo|Q 9jeriso] e o] aued sod
‘saemIeuaIRud saysinbai|
op ausjudwnd  @p jaguos  esed
oppajgeisaaid (g0 OlewIGy 3ISK3
epeweiBosd 021514 SoSINOAY ‘r10Z 3P MaY UoBR2QUoD obsay |2 Jonpay OALNSATHA g “jeuosied aoad ue saeuad| ¥ NOIQVIIHINY1d
pepmowepezieer [P A EeRwudjep Py @ eigos  seidwoo saidupu ap seuamanal Ok uorsiedns|
PEPAIIY ‘enpensiuwpyfap oseocud R ua sapeinjoau “uoj9eIeu00 @ Gp Seloge] S| IRUGIUCD  SOIRANGD
[eU0 L) y e Quis| erueN B00Z ©P p0 opiemy ap ugionoefe § € jauos A epueBia 8p ugisuny| “Joqe] €\(o1p Jeyedwssep erd
epeusiiond ns awoweaugp lezeol erd p op ey “ioqe|
pepiAIIE/EpEZYES] *SEUOIUBAIBII ejousyadxe 8 A gued @ uod uaydno ou €] sezees eied saua@dwoo sopeuauny op|
pepwiIay jpunr ¥L0Z ap[#Zifeas efed SIUCIOUNY UaUap as [eno a1 ap ug (€14 BWEW| WO BWAXS OWE) 10adsal e
eiosasy euo ejer|iuqy saicjuenan @ uciaonpuey |8 Jod SUOZ 9P 4040 uoionasay B aISKI K ugioones & eed samp souso @p el . op a
® SOUO[2LDUNWIOS|
S8 ap 19% 50au0T €|
PEpIARIY A ey £ WIS SIS (8 SSULCHU| 8P WO puay
€
pepiNIREpEZIen:
PepIY FUAY [enuy uousag ap 'a ae
GpowmIBaId BINBD ofisau & Jonpey OAN3ATNd € E NOIOVOIJINYd
PepiAIe/@pezieal [op ucoRIagDD) €| ap s@uans
pepAioY WURISE |8p UoPIpUS) B] LS uCPBdDjUB|  EBPBPNID B B SBEND 8P UDIDPUSY euepepnia ugoed|ed|
epeumiiod ep epuesny - eagad ejse ep epefesue|
pepmerepezyes; | U9IISRURI 9p Biosesy euomed € opuyep ey 8s ou -pepiue
pepIDY euayo A 00) jema eaand epeiapisuod| @] ap Jopaw) e uesyde as ou peppue )
lonuey  ap  eupjjofe @p saue so| @ seuend Sp uolpusy ugioewuoyu] €] ejuepepnio ® € sepR0|  fue sepuyep ugpesunwes p seaed se
epeweitord
€402 oziew Bwene A ‘suosied e| epeubjsep ©se ou -usdj|de|
papady S8 ap ap ofisay |3 49npay OAUN3AINd 4 % |28 ou pepiua € ua sepmEp eueixal NOIOVOISINYId
K ersswes suseBang |4 esgiog e mnosle £ oy SO)ANLAD USISXE ON ‘UGIIRIIUNWICD §P SHELET D BOUeSNY X sewew| ugpesunucs ep seagad sen
saseoaid 80| 8p
epeusifiond *800|8| 4 somunoe |soueapenbes SO @ opience ep
Siepezy ap A wisouRu ag "sojonias o/f sauaq
[ v|ep op
U0 ajarfo sapepisacau  8p  ucKoRs|ignd |- BOOZ 9P 200 Opansy R ugioeojdy
epeweiBoid d003S B U,
pepinoeepezZileal | eajpuny - epeziees at P owe) eruey
PepNIY eiosasy  PupRO  Bjerjap ensuaw UcHI8)|qnd |- BO0Z 5P ¥00 GpIEMIY ugjvesiidy
oBsay |3 Jonpay QAIINSAIY g b NOIQVIIHINYId
epewesbod Qe euybed
“soo|s|4 oy us sausiBau Jesedes|
pepwiIoy ap A RIDIOURU [ FRUSIOS  eASAW  IRSandnsaid
£ PO 7402 *140Z 9P yL¥ ) Aa7) 8 9P p2 ooy
euI%40 ajar |euabin 9p_[enuew IR ugioeojdy
'809{8|4 SoSINIA “ouaue aasiBa
Lﬁz s A eeoueudlie  cpuepend  suswjensew)
pepAIaY CARRAS|IWPY [SCIBRUEUI4 sopais3y Japod
. euayo 9,0 |USIOEDIGNG B SPWEISIS € JEYAY0S §661 9P DES0 QPIENOY [ ugiedljdy p QSEOXe O PEPLIOIE EP UGEUEcusD enjoaup epun| € Jad sepefio)o sepeynoey
0o%aR JOMINOD 30 0diL |  NOIVZTVRIZLYN NOIDdRIOS3a N
HOTVIIaN| I1EVENOLS I WVZITVIE V SINOIOOV $3INILSIXT T0UINOD 130 NOIOVY LSININGY NOIOVHOIVA 3Q QVaIIEvEosd oosan svenva 0830084
QINIINMND3S NOIDVOILIN 30 SVAIT3aN SISTIYNY NOIDVIIALINIOI
VINvI 130 VIy3101

#10Z NOIDdNYAUOD A SOIS3N VdVIN



S| ep Epaisno € ep pEpygesucdsel
epeweibord ley ua pepusp Aey ou anb v opjgeq,
Pepine/epez)ee) F
UPICRAIO I ¥ A0 SO0S3I00ud
PepiASY ‘¥ 0Z P OZIBY 'STARDIE B oBsay |@ Jonpey OAIINSATYY € &4 |esed pepunfies ap sowsuesew A cpadse) 501804001
OAHONY 30 310D |AWslwueIew 3p eweiBoud A uslg| 0OISIY @ RAUSI CALLY (9P UD(IEAGN, ap ewe) @ € opijeq upreop
“Seuo|aun; ap [BNusy RIUED) “geu|oyo A| ) euuc) epiqep ue uwebenue ou saEna So|
oAMole (3p ofausw |ap ajqesuodsay lequa oaaRe Bp uojsEewWNIop ap epipid|  |levosiad ep sojquies aispe anb e opiag
|euoysejaud cusyo ep
eaqa ap abjpog| obsay |2 yonpay OAUNSAINd £ (@wafngu | 84 |ee. - vop3 ap oBipag (p auBwWEouasap| NOTIVIISINYId
euosied ‘awisinBiue) ‘selousnyul Bp 0oyRL - owsysuSD - owsinBiuy
SeweKg Seualpy
I!ig SN
PepINIIeepEZea) “L1OZ 9P pL¥) Ao epaod oBsey (@ onpey OAUNSAZYY € uajene ns seasicas) sied sopeuuaisp| §6 iopsjoud oy op .m_zEzow
pPepnIRY Cwa|[sependisa seyoa) se| ua owaw O oguog A pepied) sopeucun) 0 $0sacaid 3p SAPEPINIOE 3P e - €233 9p 0BIPO [9p AMA|WII0U0SaD,
: |loue) 8p BuBYQ Bjer||BNueD ap SEULO 8P UCHIBD|gNd | 8P SEwalul seuapny ap ueyd A eusificiy |ciuoo A uopengna e) JBpEIE) O JA00 KO - owsyEuS) z owsinBwy
TYORIY - SR Y
UGRBULIC | 9P SBWISIS(S SO 9P
oBsey |@ onpey OAUNIAI™d € \ qe SVNALSIS
ugjsRIENpE o ugienduBL UEn) @S ON - UCQBULON P SEWSNS
08399€ ap $3ARD) ap  eayl " ap S0 Ap pepiiqiseade @ ue  seiuauag
“gpusnbea ugouny OALLVHLSININGY
" ) Jeyadwasap eed ‘oo @p  sojdosd = ONWNNH
soysinbey - ofied Ep Iped| oBsay @ sonpey OAUNEATNd € bes ok S8 copgad ot up sugieliy - ugRPIUA OLNTVL
luoo ueuans ou anb seuosiad EELUOD| Ing ap sawe sayuad op sisEue Jezyeal oN| - NOIOVOIHINY 1d
spowssBasd *802)81 4 S08INOAY
ogjepezyens [P A ieioueuy “$40Z 9P pLy) o) feasewn seidwon B
u-v_u-vzni ‘engensiuwpy[acuene ns A esadws @ ap sioz ap ualg| oBsau |2 4onpay OAUNSATYd £ ‘esaidwa o] esed seugsansuu| ** $eIdWOD 9 ULl P UCRANARUOD Svinao
) U0 adl op we|d |p soomes Qi seuslq  ep  uasinbpy ] Biled SOOME] SCIPMSE LLEZ|IES &S ON
v...a&!.-&ulv
o ob: o) un ue usique; o @apnl uolsPep “Pep3 ©f ap owa 3 opaBoqy (@ £ ejpunt
eapa ap objpog sajl |2 yonpay OQALNSAINd £ o asecaid un us weaxius w gp ouaauny| ¥ leecua w o ajer 1ep sud sod semopn eI
o smnoped ‘aeus un @ 3 4 0 @ WP aEj
epeweiford ‘opesaceu A ausuped
PepNIoe/epEZIEe) e9{punr |alan) opuend
PepIAISY eiosesy Bupj0 @eriso; e  seucpeyoede] eziEey
epsweiord r
¥L0Z B onf 0By | yonpey OAUNZAZYY € {(pepjua| 04 oolarN”
pepiNIdeepezIiess by osasoud |ap ewesBouwon
SRR soseoad Saun”n epes ep swesBowuou o ap uopeienucg ap gy k @s3
0 I P ot opeenco ep Ae7) eogand ugrelenuaa B
pees Enuen leziea) e;ed sowajwpasosd £ sewcu s ap ‘pepaua e| ushily anb ‘samala
. phd solieu0|3un So| p eped jod al  [eiue £ : op BRg
‘ugioenjeas g ue ejqesuodsa odinbe jep
ayed Jod sauojajpuoo ap soBaj|d o ejouasajal
SauaIouN 4 3P EUSN oBsau |2 jonpay OAIINSAZYd £ 5 SOV B0) a0 CHEReOg. B WG § oo1anr
‘salall ap MB|YNOT LA uaunoyl (|| © 'enEAa| “UO|JNRAS BD $3YLUCD SC| 3P UDIIRULONI0D!
eUed BUBS8IGU BIOUS|1RUX® O/A LGIDBLLIO) B 6P| 8] med osuop puosied UGS JBUOD)
uasame (| uoieneaa ap odnub [ap sosquaiu ON - UDIIENIEAS 3P AW SOMSIP SO
50| 8P 1 ) Q enb ‘eucsied |9p UGIBULTIIOD
ap Sywon un a3p ewnuesne =p obsany ) 2ued sepusIadwoy BY UCIENEAR 2D QR4
peweibord
[ —— €9NeY |4P BUAI0 BSAIdWa B €|
pepIaY 2 : aelpa
auiR| |aquad 2p 3jar Loz ap e ap oluaw| Enuen
0§
Ponn— “egeidwe g 6p eajeadiog BImnD oBsey @ yonpey OAUNSATYY 13 8 [elella]C g1y
pepAIOY ouewny | sp opedsw (pL0z aquakeN
OIuSIe | 3p BUIO 9jar A uge) saucjaonpujal sop Jeziesy STUIONN Sp ErUey
[ epeweitioid ‘uopenide ns sefizsod o na edd sauabin
POpINERE ouewny (¥10Z op cinigey ) sewsou se| ep seagafans seucioereidisi| | ‘PEPAUS | USBi SND ‘SEIUGBIA PEPIRILON
PepRyY CIUS{EL 3p BwIdO Bjef ap ueid £107 uoneyosde ap usld swepaw of Aa & ap a (€1 ua A ap aL’
epeweBaxd
pepINIe/epezyeD) ‘esaudwe e ep eAjeiadioq eImno |
pepAIDY ‘ouewiny (@) ap omadsai (pL07 AUGAKON
ameieL, 9p BURO Sjer A R Ssuciaanpuiel Sap eZIPSY| eaye ep oBipog
UOIDEIRAUOD BP D] Ry
= = 00S3R TOYINOJ 30 0dlL |  NOIOVZIVRIALVIN NOIIJi9S30 N
E) WVZITVEE V SANDIDOV SAUINIISIXG TOUINOD 130 NOVMLISININGY | NOPVHOTVA | 30 Qvarieveoud oosaN SVEnva 0SF204d
QINIININD3S NOIOVSILIN 30 SVAIGIN SISTTVNY NOIIVIIAILLNIaI
vINvI 130 VIy3L01

¥10Z NOIDdNYUOI 30 SODSIY VAV




